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Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Rady Nadzorczej
Nr 41/XXV1/2018 z dnia 30 pazdziernika 2018

REGULAMIN

KONKURSU NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU
SPOLDZIELNI MIESZKANIOWEJ ,,SRODMIESCIE” W LODZI

1. OGLOSZENIE KONKURSU

. Konkurs na Prezesa Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Srédmieécie” w Lodzi

przeprowadzany jest na podstawie Uchwaty Rady Nadzorczej SM ,,Srédmiescie” w Lodzi.
Ogloszenie o terminie i warunkach przeprowadzenia konkursu na stanowisko Prezesa
Zarzadu Spoldzielni Mieszkaniowej ,,Srédmiescie” w Lodzi zostanie zamieszczone na
stronie internetowej Spétdzielni, portalu internetowym pracuj.pl oraz innych portalach
wskazanych przez Komisj¢ Konkursows i na tablicy ogloszen Spétdzielni Mieszkaniowe;j
»Srédmiescie” w Lodzi, ul. Wigury 15, co najmniej na 10 dni przed uptywem terminu
skiadania ofert. Ogloszenie stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

. Rada Nadzorcza moze podja¢ decyzje o zamieszczeniu ogloszenia takze w innych

srodkach masowego przekazu.

. Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko Prezesa Zarzadu udostepniony

zostanie na stronie internetowej oraz w sekretariacie Spdldzielni Mieszkaniowej
worodmiescie” w Fodzi, ul. Wigury 15.

1. CEL KONKURSU I TRYB ZGLASZANIA KANDYDATOW

. Celem Konkursu jest wybor Prezesa Zarzadu SM ,,Srédmiescie” w Lodzi.

Warunkiem wzigcia udziatu w postepowaniu korkursowym jest zlozenie pisemnej oferty,
ktérg nalezy sklada¢ w terminie okre$lonym w ogloszeniu.

. Oferte nalezy skiada¢ w zamknigtej kopercie bezposrednio w sekretariacie Spotdzielni

w dni robocze w godzinach urzedowania biura Spoldzielni lub przesta¢ na adres SM
,Srédmiescie” w Lodzi ul. Wigury 15, 90-302 1L6dz. Koperta powinna mie¢ dopisek:
»Postgpowanie konkursowe na stanowisko Prezesa Zarzadu - nie otwiera¢”. Na kopercie
nie umieszcza si¢ danych osobowych kandydata.

. W przypadku skladania oferty za posrednictwem poczty decyduje data wplywu zgloszenia

do Spétdzielni, a nie data stempla pocztowego. Oferty powinny zawieraé wszystkie
dokumenty wymienione w ogloszeniu o konkursie, zlozone w terminie i miejscu
okreslonym w ogloszeniu.

. Jezeli kandydatem jest cztonek Rady Nadzorczej, to nie uczestniczy on w skladzie Komisji

Konkursowej oraz nie bierze udzialu w pracach Rady Nadzorczej zwigzanych
z postepowaniem Konkursowym.

I1l. WSTEPNA OCENA KANDYDATOW

Po uplywie terminu wyznaczonego na skladanie ofert, Przewodniczacy Komisji
Konkursowej wyznacza termin posiedzenia Komisji Konkursowej.



Na pierwszym posiedzeniu Komisja Konkursowa, po zapoznaniu sie ze zlozonymi

ofertami i zalgczonymi do nich dokumentami dokonuje wstepnej oceny kandydatéw na

stanowisko Prezesa Zarzadu.

Komisja Konkursowa moze zazadaé od kandydatow dodatkowych dokumentow

zwigzanych z wymogami konkursu z okresleniem terminu ich przekazania.

Odrzuceniu podlega oferta:

1) niespetniajgca wymagan okreslonych w rozdz. 1, zalagcznika Nr 1 Regulaminu;

2) zawierajgca niekompletne dokumenty wymienione w rozdz. II, zalacznika Nr 1
Regulaminu;

3) ktora wplyneta po terminie wyznaczonym do skladania ofert.

Komisja Konkursowa droga elektroniczng lub telefonicznie zawiadamia kandydatéw

o odrzuceniu oferty.

Komisja Konkursowa, dokonujac oceny kandydata, bierze pod uwage w szczegélInosci:

jego doswiadczenie zawodowe i posiadane kwalifikacje.

W przypadku stwierdzenia nieprzydatnosci wszystkich zlozonych ofert, Komisja

Konkursowa - Rada Nadzorcza ponownie oglasza postepowanie Konkursowe.

IV. ROZMOWY KWALIFIKACYJNE

Wylonienie kandydatéw do rozméw kwalifikacyjnych nastepuje w glosowaniu jawnym
Komisji Konkursowej zwykla wigkszoscig gloséw.

Komisja Konkursowa wywiesza na tablicach ogloszefi Spoéldzielni Mieszkaniowej
wykaz kandydatéw, ktorzy przechodzg do dalszego etapu konkursu.

Komisja Konkursowa drogg elekironiczng lub telefonicznie zawiadamia kandydata
o zakwalifikowaniu do dalszego etapu postepowania konkursowego podajgc termin i
miejsce r0Zmowy.

Podczas rozmowy kwalifikacyjnej Komisja Konkursowa ocenia¢ bedzie predyspozycje,
wiedze i kwalifikacje kandydata oraz proponowana wilasna koncepcje dziatan SM
,,Srédmiescie” w Lodzi.

Rozmowy kwalifikacyjne przeprowadzane beda przez Rade Nadzorcza w siedzibie
Spoldzielni, a kandydaci zostang powiadomieni co najmniej na 3 dni przed wyznaczonym
terminem rozmowy. Na rozmowe kwalifikacyjng kandydat powinien zabra¢ ze sobg
dokument tozsamosci oraz obowigzujace oryginaty dokumentow.

V. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU

Rada Nadzorcza dokona oceny kandydatow i zgodnie ze Statutem Spéldzielni, podejmie
decyzj¢ o wyborze jednego z nich na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétdzielni
Mieszkaniowej ,,Srodmiescie” w Eodzi.

Komisja Konkursowa powiadomi droga eclektroniczng lub telefonicznie kandydatéw
uczestniczacych w postepowaniu konkursowym o ostatecznych wynikach postepowania
konkursowego.

Spoldzielnia po zakonczeniu postepowania dokona zwrotu zlozonych dokumentéw
kandydatom, ktdrzy nie zostali wybrani na stanowisko Prezesa Zarzadu. Wymagany jest
osobisty odbidr dokumentéw w ciggu 1 miesigca od daty rozstrzygniecia konkursu.



4. Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwos¢ zakonczenia postepowania konkursowego
w kazdym czasie bez podawania przyczyny.

5. W przypadku niedokonania wyboru Prezesa Zarzadu SM ,.Srédmiescie”, ogloszony
zostanie nastepny Konkurs.

6. Rada Nadzorcza nie ma obowiazku przedstawiania kandydatom powodéw odrzucenia ich
oferty. Dotyczy to kazdego etapu postepowania konkursowego.

VL POWOLANIE PREZESA ZARZADU

W przypadku pozytywnego wyboru kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu - Rada
Nadzorcza na najblizszym posiedzeniu zwolanym zgodnie z regulaminem pracy Rady
Nadzorczej powotuje wybranego kandydata na Prezesa Zarzadu SM ,,Srédmiescie” w drodze
Uchwaly RN i zawiera z nim umowe o prace.

VIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy Regulamin uchwalony przez Rade Nadzorczg SM ,,Srodmiescic” w Lodzi, Uchwata
nr 41/XXVI/2018 w dniu 30 pazdziernika 2018 r. wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Sporzadzajacy Protokot Przewodniczgcy RN



